
基本構想・基本計画の全体構造

１．総論

・計画期間 ・計画の人口指標：2020 年までに緩やかに減少

・基本的な考え：計画期間を「成熟社会における変革の期間」と位置

２（２）重点政策

① ひと・まちが輝くミュージアム都市づくり（都市像①・④）

・多様な学びの素材の創出 ・学びの楽しみに満ちた環境づくり

状況・課題

基本構想 基本計画

資料４（基本構想・基本計画の全体構造）
１．仙台の未来へ

① 未来に生かす仙台の資産

② 仙台を取り巻く時代環境を超
づけ、仙台の資産を生かしながら、持続的な発展に向けた確かな歩

みを進めていく。

４．区別計画

・区別将来ビジョン、圏域ごとの方向性 ・地域区分図

５．総合計画の推進に向けて

・総合計画の推進（実施計画策定、目標、評価の仕組み）

都市の魅

力

※ 主 に 都

市像③・④

関連分野

自然と調和する持続可能な環境都市づくり：５施策

美しく緑豊かな都市空間づくり：３施策

機能集約・地域再生型の市街地の形成：４施策

公共交通中心の利便性の高い交通体系の構築：３施策

地域を支える経済・活力づくり：４施策

魅力を向上する都市力づくり：３施策

健康で安全に安心して暮らせるまちづくり：８施策

人が支え合う共生社会づくり：６施策

子どもたちが健やかに育つまちづくり：４施策

協働による地域づくり：３施策

市民力を生かしはぐくむ学びの都づくり：７施策

市民の暮

らし

※ 主 に 都

市像①・②

関連分野

３．分野別計画

３．仙台の都市像

・「ひとが輝く杜の都」であり続け

ることを目指して、４つの都市

像を掲げる。

① 未来を育み創造する学びの都

② 支え合う健やかな共生の都

③ 自然と調和し持続可能な潤い

の都

④ 東北を支え広く交流する都

・グローバル化の進行

・地球規模で深刻化す

る環境問題

・地方分権の進行

・人口減少時代・高齢

社会の到来

・知識社会の到来

・低成長・財政制約の

強まり

・各種基盤の更新コス

ト需要増

・ 地域コミュニティ

の変化

・価値観やライフスタ

イルの多様化

・市民活動の広がり

・学びを都市の活性化に ・ミュージアム都市を都市ブランドに

② 少子高齢時代の支え合い社会づくり（都市像②）

・高齢時代の健康な暮らしづくり ・子育て応援社会づくり

③ 持続可能な都市づくり（都市像③・④）

・都市空間形成の基本方針 ・土地利用と機能配置の方針

・都心･拠点の形成の方針 ・都市軸の形成の方針 ・都市交通の方針

④ 成熟社会に都市が輝く賑わい・活力づくり（都市像③・④）

・中小企業の活力向上 ・新たな成長産業の創成支援

・投資と交流人口の拡大

２（３）経営方針

① きめ細やかな地域政策の推進

・市民主体の地域づくりの推進 ･ 地域特性に応じたきめ細かな対応

・地域政策拡充のための体制強化

② 新しい市民協働・参画の推進

・市民力育成 ・市民参画推進 ・さまざまな協働と連携

・ 市民主体の新たな公共の拡充

※市民力＝「都市や地域の課題解決に自ら取り組もうとする市民の力」

③ 公共施設経営改革

・中長期的な視点に基づく総合マネジメント

・持続可能な公共施設経営 ・市民と連携した施設整備、運営等

④ 地域の時代に対応した市役所の自己変革

・地方分権の推進と広域連携

・効率的な行財政運営と市役所の自己変革

２．重点的な取組み

２（１）視点

① 質的な豊かさを持続的に高める政策の推進

・ 生活の質を向上させる「学び」の場づくり

・ 少子高齢時代の「多層的な支え合い」の構築

・ 持続可能な杜の都の空間形成

・ 成熟社会における確かな活力づくり

② 未来に責任を持つ確かな都市経営の推進

・ 個々の特性を踏まえた地域政策の重視

・ 仙台の未来を創る市民力の育成と協働

・ 中長期的な公共施設経営の推進

・ 効率的な行財政運営と市役所の自己変革

５．総合計画の推進

４．仙台の未来に責任を持つ

都市経営

えて

２．仙台の未来を創る市民力

① 仙台の市民力

② 市民力の育成と発展に向けて


