
仙台市役所
✧しごとセミナー

【機械職】

環境局廃棄物企画課

男性職員



自己紹介

 出身：宮城県仙台市

 年齢：３３歳

 入庁までの経歴：
平成26年３月 大学院卒業
平成26年４月 国家公務員に就職
令和３年３月 国家公務員を退職
令和３年４月 仙台市入庁

（大学卒程度・機械）
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仙台市の志望動機２

社会にとって不可欠な仕事

インフラへの貢献

なぜ公務員？

なぜ市役所：前職と比較し、直接的に市民に関

わる業務に携わることにやりがい

なぜ仙台市：地元出身、多様な施設

なぜ仙台市？



仙台市での異動歴３

令和３年４月～

環境局今泉工場（運転係）

令和４年４月～

環境局松森工場（技術係）

令和４年１０月～

環境局廃棄物企画課（収集計画係）



配属先での業務①４

環境局今泉工場／松森工場

✧課の主な業務内容
• 一般廃棄物の焼却処理及び発電
• 焼却炉、発電装置等工場内設備などの
維持管理

✧わたしの担当業務
（今泉工場）
ごみ焼却炉の運転監視・点検巡視
（松森工場）
空調設備、濃度計、消防設備などの維
持管理、防災訓練など



配属先での業務①４

環境局今泉工場／松森工場

✧大変だったこと

 工具や設備の扱い方

 経験豊富な先輩職員からのアドバイス

✧やりがい

 市民の誰もが利用するごみ焼却に携わって

いること



配属先での業務②４

環境局廃棄物企画課

✧課の主な業務内容
• 一般廃棄物の収集運搬の計画・実施
• 資源物の選別、再商品化の推進及び売
払い

✧わたしの担当業務
• 資源化センターの運営管理
• 車両（フォークリフトなど）の
維持管理



配属先での業務②４

環境局廃棄物企画課

✧大変だったこと

 「スプレー缶処理装置」のトラブル

 関係課や委託業者と協力し、資源物収集に

影響なし

✧やりがい

 資源物の処理・リサイクルの取組に携わっ

ていること



ワーク・ライフ・バランス５

 取得しやすい休暇

1時間単位で取得可能な年次有給休暇が20日間

 育児参加のための休暇

産前8週間※から1歳に達するまでに最大5日間

取得可能（※産前は第2子以降）

 育児休業

１か月取得（仙台市は理解ある職場環境！）



皆さんへのメッセージ

仙台市役所の機械職のしごとは・・・

• 設備の運転・維持管理

• 設備の設計・工事

に軸足を置き、プラント、庁舎、水道、地下鉄、

ガスなど、多様な施設・設備に貢献

 特定の分野（機械）で専門知識を獲得・活用

したい皆さんにオススメ！

６


