
4 7 合計 2 22 1

重度 その他 自閉症 肢体 視覚 その他

左のうち合併障害のある方 医師（嘱託）

②障害別 栄養士

知的障害 身体
障害

精神
障害

その他 合計

調理師

4 0 7 看護師（非常勤）合計 0 0 0 1 2

1 3 看護師（常勤）女 2

3 4 事務員男 1

①年齢別・性別 管理者 1

年齢別 18歳
未満

18歳～
19歳

20歳～ 30歳～
1

性　別 支援員 1 1
40歳～ 50歳～

60歳
以上

合計
サービス管理責任者

＜利用者の状況＞ ＜職員＞　　単位：名 男 女
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あすかぜは一般就労を目指して取組みます。パソコンでの集計作業、パソコンによるアート（絵）作品への取組
み、レーザー加工技術等を取り入れた作品も積極的に作成しております。（未体験の領域に踏み込んで、そのス
キルを将来へ活かしてみませんか？）
関連会社（隣のブース）の整骨院との連携を図り、健康第一・安全第一を重視した取組みを行います。

（１日のスケジュール）
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主な対象 身体・知的・精神
車いす利用
者の受入

可（要相談）
要医療的ケ
ア者の受入

名

送迎
サービス

可
送迎経路 自宅　　　　　あすかぜ 送迎可能

エリア

仙台市内　/　富谷市
仙南地域/（名取市・岩沼市・角田
市・伊具郡・柴田郡・川崎町）利用日 送迎可 経路数

名 名 ／

要相談

在籍／定員 7 名 ／ 20 名 名 ／

022-791-6186FAX:

作
業
内
容

①子供用アメニティグッズ
②旅行タグ
③リサイクルショップ店舗関連作業
④その他

【工賃（賃金）　平均　5,000　　　　　円／月程度】

事業種別 就労継続支援B型（R5.4,1現在）

施
設
の
特
色

仙台市駅の東靴（ハローワーク仙台の北側）に位置し就労継続支援Ｂ型事業所「あすかぜ」として12月1日よ
り事業を行っております。利用定員は2０名。サービス提供時間は10時から15日の時間帯になっております。
昼食の提供はあります。必要に応じて水分補給やおやつ等をご持参ください。
作業種類を複数化することで、得意群やがわかり達成感が得られるお手伝いをさせて頂きます。

設
備
面
の
特
色

　ワンフロアーで段差は少なく、ホワイトを基調とし
明るくお洒落な雰囲気を醸し出しております。
　より良い仕事と、より良い人間関係の形成は環境
からと考えております。

 施設の概観（または地図，作業の様子など）

主
な
行
事 　　　　休所日：土曜日・日曜日、８月10日～１２日、年末年始、５月2日～5日

①誕生会
②関連会社の見学会
③納品場所の現地視察研修

住所: 仙台市宮城野区榴岡三丁目６番３０号エクセレント102

施設種別 障害福祉サービス事業所 令和5年４月１日現在

事業所名 あすかぜ
所
在
地
等

〒983-0852

設置主体 一般社団法人　みらい東北

管理者名 畠　山　忠　之 e-mail: info@miraitouhoku.org

設置年月日 令和3年12月1日 URL:

経営主体 同上 TEL: 022-292-5681


