
平成 31年度仙台市障害者自立支援協議会について（案） 

 

１ 方向性 

 今年度の取組みを継続しつつ，今後整備していく地域生活支援拠点や（仮称）基幹相談

支援センターが既存の体制に組み込まれ，有機的に連携していくため，区障害者自立支援

協議会の機能強化を含めた相談支援体制の整備を進めていく。 

 

２ 協議の内容とスケジュール 

（１）本会 

地域部会及び評価・研修部会でまとめられた内容を受け，意見交換を行う。また，地

域生活支援拠点の整備に向けた取組みや「今後の障害者相談支援体制のあり方」の具現

化に向けた取組み等についても，適宜，報告や検討を行うこととする。 

（２）地域部会 

  地域部会においては，地域課題解決に向けた的確な取組みの汎化を進めるとともに，

ワーキンググループを設置し，資源に関する情報集約と共有の仕組みづくりに向けた協

議を行うこととする。 

（３）評価・研修部会 

評価・研修部会を再開し，障害者ケアマネジメント従事者養成研修の研修体系の再編

に向けた協議を行うこととする。 

 

【スケジュール（案）】 

 

 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

本会 ● ●

地域部会 ● ●

　　-　ワーキンググループ

評価・研修部会 ● ● ●

　　-　ケアマネ研修

　　-　事業所運営自己評価

地域生活支援拠点運営会議 ● ●

６月より、複数回実施予定

研修手帳に沿って実施

研修・自己評価・

評価の共有

平成 30 年度第３回仙台市障害者自立支援協議会 

平成 31 年３月 13 日 資料５ 


