
 

 

平成２８年度 太白区障害者自立支援協議会 取組状況 
 

○実施状況 

会議 
年間実施 

予定回数 
主な内容・議題等（簡潔に記載してください） 

（１）全体協議会 2回 

太白区高齢者障害者地域会議 

〇第 1回（平成 28年 10月 25日）報告と意見交換 

 障害者相談支援事業所の業務について 

 高齢分野と障害分野の連携について 

〇第 2回（平成 29年 2月 28日）報告と意見交換 

 地域包括と老人クラブが連携した研修会の報告 

よりそいワーキング 65（※）の取り組みについて 

 新総合事業について 

（２）実務者ネットワー

ク会議 
29回 

〇全体会 1回（平成 28年 12月 6日） 

 一人暮らしの障害者への支援 

 事例を元にクライシスプランの作成を実施 

〇エリア会 （区内を 3エリアに分け実施） 

 交流、情報共有や支援方法の検討、研修会の実施 

（３）障害者相談支援事

業所等連絡会議 
12回 

・主に新規相談を受けたケースについて情報共有 

・事例検討 

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト 

（
４
）
チ
ー
ム 

※ 

よりそいワーキ

ング 65 

ワーキ

ング 

6回 
 

障害福祉サービスから介護保険サービスへのスムー

ズな移行を目的に発足 

＜構成メンバー＞ 

地域包括支援センター、委託障害者相談支援事業所、 

区障害高齢課（高齢者支援係・障害者支援係） 

・課題の整理 

・高齢分野と障害分野の相互理解のための勉強会等 

 の企画 

・介護保険サービスに移行する利用者及び家族に対 

する適切な説明をするためのパンフレットを作成 

勉強会 

4回 

よりそいワーキング 65のメンバーが講師として実施 

＜障害福祉サービスの理解＞ 

・第 1回：地域包括支援センター職員を対象 

・第 2回：ケアマネジャーを対象 

＜介護保険サービスの理解＞ 

・第 3回：指定特定障害者相談支援事業所、保護課 

職員を対象 

＜介護扶助との関係性やサービス移行への流れ＞ 

・第 4回：保護課職員を対象 

（５）運営会議 12回 

・各会議やプロジェクト等の報告、情報共有、運営 

方法の検討 

・実務者ネットワーク会議全体会の企画 

・地域課題の抽出 

（６）その他 回 
 

 


