
お任せするのも一つの手！
Win－Winの関係で省力化を図る

千代田町町内会



町内会の概要

•世帯数 正会員（一般） 113世帯

準会員（学生単身）215世帯

•組織 会長 １名、副会長４名

防災部長１名、文体部長１名

会計 ２名、 総務部長１名

地区幹事（班長）１７名

•総会等 定期総会：年１回

定例役員会：年６回

•特色

古くから地域住民のつながりが強く、

様々な行事を通して親交を深めてきている。

東北福祉大学に隣接していることで、

地域に学生が多く居住している。



これまでの
取組や活動

〇町内会会報の発行 月1回

これまで527回発行

〇芋煮会

〇新年会、町内親睦盆踊り大会

＊コロナ禍前まで開催

〇ゴミ集積所に蓋つきゴミ箱の設置



取組事例

１．集合住宅への
広報物の配布
を地域団体に
お任せ

会員の高齢化が進むことを踏まえた

対策が必要とされていた
①地理的な問題

・急な坂道や集合住宅が多い地域

②会員の年齢層

・高齢者が多く、坂や階段において配布

が大変

➡就労継続支援Ｂ型事業所「杜の工房」

との出会い

➡一生懸命に草取りを行う

姿を見かけて、お願い

したい！と感じた

雪かきもがんばっています



取組紹介

２．工夫している
こと

①地域での事前説明を実施

・町内会の会員や集合住宅の管理会社

等へ事前に説明し、ご理解を

いただいた

②イレギュラー対応にも万全の体制を

確保

・「杜の工房」利用者はビブスを着て、

職員が必ず同行するようにしている

➡黙々と作業をこなす姿を見た

地域住民から励ましの言葉や

挨拶等、地域に溶け込めている



（右）私たちにお任せください（左）ネーム入りビブス



取組紹介

２．工夫している
こと

③実施報告はLINEグループを活用

・LINEグループにおいて、写真付きで

実施報告をいただいている

・LINEグループはスタッフ全員が

見られるので、誰かが必ず返事を

してくれる

➡実際に配布している姿を見ることが

できるので、安心してお任せ！

④仙台市からの配布謝礼金を充当

・杜の工房に相当額を支払っている



（左）２つに分かれて効率よく （右）暑い日も寒い日もひたむきに



取組紹介

３．成果

①町内会側のメリット

・省力化が図られたこと

・「杜の工房」利用者の和気あいあい

とした雰囲気から元気が貰える

②杜の工房側のメリット

・仕事が増えたこと

（モチベーションUP！）

・「杜の工房」利用者の親族の方からも

喜びの声があがったこと

町内会・杜の工房のWin－Winの

関係に繋がった！



まとめ
・行事のスリム化

➡会員や役員の負担となる行事を見直し、

今年度は手軽に親睦を図れる芋煮会を実施

・役員の負担軽減

➡年１２回から６回に定例役員会の開催を

減らした

・広報誌の配布は一般世帯のみ

会員の高齢化を見据え
負担軽減のため行事見直しを検討中


