
「1380」。令和５年６月１日時点の仙台市の単位町内会数です。市内には
多くの町内会があり、様々な工夫を凝らした活動が行われています。本情
報交換会では、「担い手発掘・育成」「デジタル技術活用」「活動の見える化・
見直し」などの事例発表や様々な方との意見交換を通して、おひとりおひ
とりの町内会活動へのヒントをお持ち帰りいただきたいと思います。
ぜひ、今後の町内会活動について一緒に考えてみませんか？

町内会の多様な運営スタイルに係る情報交換会

主　催：仙台市（市民局地域政策課）　　後　 援：仙台市連合町内会長会

町内会活動のこれから
～その手があったか！新たな「気づき」～

話題提供（30分程度）「これからの時代の多様な町内会運営」
玉野 和志 氏
放送大学教養学部教授
石川県金沢市生まれ。東京都老人総合研究所、流通経済大学、東京都立大学を経て、放送大学社会と
産業コース教授。専攻は都市社会学・地域社会学。自治会・町内会や市民活動団体などを中心とした地
域社会の調査研究にもとづき、コミュニティ政策や住民自治に関する研究に従事。主な著作に、「東京のロー
カル・コミュニティ」、「実践社会調査入門」などがある。

第 1 部

活動事例発表（30分程度）第 2 部 第 3 部 情報交換（40分程度）

開催日 令和6年1月14日（日）
会　場 せんだいメディアテーク 1階オープンスクエア 仙台市青葉区春日町2-1

時　間 14：00～16：00【開場13:30】

こんな事例ありませんか？
●活動の担い手が見つからない…
●町内会活動をもっと周知してほしいと言われる…
●この仕事ってほかにおまかせできないかな…
●デジタル化？最近耳にするけどよく分からない…

など

それ、あなたの町内会だけではないかもしれません
みなさんで一緒に考えてみませんか？

□役員会を無理のない柔軟な運営にして参加率アップ！
□ 総会資料に役員の活動内容や地域資源を追記した
結果、活動の見える化が図られた！

□負担軽減のため地域団体に活動の一部をおまかせ！
□役員間でSNSを活用し、相互の連絡が楽に！
SNSだと自分の意見を言える！というお声も。　

など

ヒ ン ト



会 場 案 内

地下鉄：南北線勾当台公園駅下車、「公園2」出口から徒歩6分／東西線大町西公園駅下車、「東1」出口または「西1」出口
から徒歩13分／東西線青葉通一番町駅下車、「北1」出口から徒歩15分

バ　ス：仙台市営バス 仙台駅前-60番（仙台TRビル前、地下鉄仙台駅「中央2」出口前）のりばから「定禅寺通市役所前
経由交通局大学病院」行き（系統番号がJまたはXで始まるバス）で約10分、メディアテーク前下車。

町内会活動のこれから
町内会の多様な運営スタイルに係る情報交換会

～その手があったか！ 新たな「気づき」～

お問い合わせ ハリウ コミュニケーションズ株式会社
TEL.022-288-1020  FAX.022-288-7600

本交流会は仙台市主催の事業であり、
ハリウコミュニケーションズ株式会社に
運営業務を委託しております。

せんだいメディアテーク

トークネット
ホール仙台
（仙台市民会館）

東京エレクトロン
ホール宮城
（宮城県民会館）


