
取り組みを進めるための７つの目標を考えました。

みなさんの意見をぜひ聴かせてください！

令和７年10月
仙台市男女共同参画推進審議会

男女平等のまち・せんだいを目指して
新しい計画をつくります

き

会社などで、女性の

管理職(部長や課長など)が少ない
出産や子育てなどで、女性は

仕事を休んだり、辞めたりすることがある

男性の働く時間が長い

などの要因があり、

「女性は家事・子育て、男性は仕事」というような、

性別によって職業や生き方などを決める考え方（固定的な性別役割分担意識）が

大きく影響しています

男性と女性は、平等ではないの？

どうして差があるの？

例
え
ば （宮城県「労働実態調査」より）

せいべつやくわりぶんたんいしき

性別に関係なく、一人ひとりの個性を大切に、

その能力を十分に発揮することができる

「男女平等のまち・せんだい」を実現するためには、

こどもも大人も、みんなで協力する必要があります。
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男性の給料を100としたとき、女性の給料は69.7

かんりしょく

資料４



いろいろな場面で

女性が持っている力を発揮できるようにします

ー 女性が自分らしく活躍できるまちになるように取り組みます ー

２

大事な決めごとに女性も参画できるようにします

ー 会社・地域などでの女性リーダーを増やします ー

会社などの管理職(部長や課長など)の女性の割合

１７.６％

３

仙台市が取り組む つの目標７

いろいろな分野で「男女共同参画の視点」を取り入れます

ー 男性や女性が抱える問題のちがいを知り、

みんなが自分らしく暮らせるような取り組みを進めます ー

家庭生活で「男女の地位が平等になっている」と思う人の割合

３３.６％

１
だんじょきょうどうさんかく してん

く

かか

わりあい

はっき

かつやく

さんかく

ふ

わりあいかんりしょく

（仙台市「男女共同参画社会に関する市民意識調査」より）

（総務省「就業構造基本調査」より）



貧困など、生活上の困りごとを抱えている方を支え、

困らないようにするしくみを整えます

ー 困っている大人やこどもを支援する場所や人を増やします ー

５

「男性はこうあるべき」という考えに

とらわれない生き方ができるように支援します

ー 家事、子育て、介護、地域活動などをする男性が

もっと増えるように取り組みます ー

小学校入学前のこどものいる人が
１日の家事や子育てなどにかけている時間と理想と考える時間

現状
９時間７分 理想

８時間16分

女性

短くしたい

４

現状
３時間25分

理想
５時間８分

男性

長くしたい

かいご

ふ

ふ

しえん

ひんこん こま ささ

こま

しえんこま

かか

なくそう 固定的な性別役割分担意識

「男性だから」リーダーに向いている？ 「女性だから」誰かのサポートが得意？

固定的な性別役割分担意識がなくなることで、性別にかかわらず、みんなが自分

の好きなことに挑戦できる社会につながります。

せいべつやくわりぶんたんいしき

ちょうせん

せいべつやくわりぶんたんいしき

（仙台市「男女共同参画社会に関する市民意識調査」より）

自分自身の家事や子育てなどの時間について

男性は、長くしたい
女性は、短くしたい

という傾向にあります。
けいこう



ＤＶや性暴力の被害をなくし、被害にあった人を支えます

ー 自分も相手も大事にする必要があることを広めるとともに、

被害にあった人が安心して相談できるように取り組みます ー

６

性の多様性を尊重し、

お互いのからだのことへの理解を広めます

 ー ひとりひとりの性のちがいを知るとともに、

男女のちがいにあった支援を受けられるように取り組みます ー

ＬＧＢＴＱという言葉の意味を知っている人の割合

５３.８％

７

進めよう 男女共同参画

男性も女性も対等な立場で、さまざまな場に参画することで、一人ひとりの個性

を大切に、その能力を十分に発揮することができる「男女平等のまち・せんだい」

の実現につながります。
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（仙台市「男女共同参画社会に関する市民意識調査」より）

相手を大声で怒鳴る

話しかけても

長い間無視する

相手の大切にしているものを

捨てたり、壊したりする

相手がいやがるのに
ＡＶ(アダルトビデオ)などを見せる

相手の外出やスマホなどを
細かくチェックする

ＤＶ（ドメスティック・バイオレンス）とは

結婚している相手や交際相手を

殴ったり蹴ったり、いやなことを言ったりすること

だけではありません。
ＤＶには、いろいろなかたちがあります

どな

なぐ け

こわ

むし



男女共同参画とＳＤＧｓ

① すべての女性に対するあらゆる差別をなくす。

② すべての女性へのあらゆる暴力 ( 女性を売り買いしたり、性的な目的など

で一方的に利用すること ) をなくす。

③ こどもの早すぎる結婚、強制的な結婚、女性を傷つけるならわしをなくす。

④ お金が支払われない家庭内の子育て・介護や家事などはお金が支払われる

仕事と同じく大切な「仕事」であるということを、公共のサービスや制度、

家庭内の役割分担などを通じて、認めるようにする。

⑤ 政治・経済・社会の中で何かを決める場に、女性と男性が同じように参加

したり、リーダーになったりできるようにする。

ゴール５では、どんなことを目指しているの？

男女共同参画を進めると、ＳＤＧｓの達成にもつながります

SDGs(Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標 )とは、

世界で広がる貧困・格差・地球環境の危機を克服し、

「持続可能な社会・経済・環境」を目指す、世界共通の目標です。

ゴール５以外にも・・・

2030年までに、それぞれの国の基準でいろいろな面で

「貧しい」とされる男性、女性、こどもの割合を少なくとも半分減らす。

2030年までに、すべての人が、性やこどもを産むことに関して、

保健サービスや教育を受け、情報を得られるようにする。

若者や障害のある方を含むすべての女性と男性にとって、

働きがいのある仕事や、同じ仕事には同じ賃金が与えられるようにする。

だ ん じ ょ き ょ う ど う さ ん か く

かのう

ひんこん かくさ かんきょう きき こくふく

かのう かんきょうけいざい

だんじょきょうどうさんかく

ぼうりょく せいてき

けっこん きょうせい けっこん きず

しはら かいご しはら

せいど

やくわりぶんたん みと

けいざいせいじ

まず わりあい へ

せい

ほけん じょうほう え

わかもの しょうがい

ちんぎん あた

ふく

たっせい


	スライド 1
	スライド 2
	スライド 3
	スライド 4
	スライド 5

