
 

 

平成 30 年度の審議会の進め方（案） 

 

1 開催回数・時期 

年 3回 （概ね 7，11，1月頃を想定） 

 

2 協議内容 

次期・男女共同参画せんだいプランのあり方検討の基礎となる，男女共同参画に関

する課題や取り組みの方向性などについて，テーマを決めて意見交換を行う。 

第 1回 ① 現行プランの平成 29 年度実施状況報告 

② 第 2回・第 3回での検討テーマの選定 

第 2回 1 つの検討テーマについて，事務局からの本市の状況やこれまでの 

取り組み等の説明をもとに意見交換 

第 3回 第 2回会議と同様 

 

3 検討テーマの例 

① 働く女性の活躍推進 

② 女性に対する暴力の根絶・被害者支援 

③ 若年女性への支援のあり方 

④ 多様な性のあり方への理解促進 

⑤ 男性にとっての男女共同参画 

 

 

〔参考〕次期・男女共同参画せんだいプラン策定までの流れ（想定） 

年度・時期 審議会 仙台市 

平成 30 年度  個別テーマを選定，検討 

平成 31 年度 

前半  市民意識調査①（基礎調査） 

後半 
 諮問（次期計画のあり方） 

市民意見聴取（ワークショップ等） 

平成 32 年度 

前半 中間案検討 市民意識調査②（DV 状況等） 

後半 
中間案に関するパブリックコメント，公聴会 

答申（次期計画のあり方） 計画決定手続 

 ※現行計画と同様のスケジュールとした場合 

資料５ 


