
「首都圏IT人材UIJターン推進事業運営業務」委託者募集に関する質問への回答

No 質問 回答

1

今回の公募で対象となる3つのイベントは、過
去に同様のものが仙台市で開催されたことは
ありますでしょうか。ある場合、それぞれの参
加人数や企業数をお聞かせいただきたいで
す。ない場合につきましては、今回のイベント
における目安をご教示いただけますでしょう
か。

コロナ禍以前に首都圏IT人材誘致に係る類似イベント事業を実施し
ており、おおよその実績については以下のとおりとなっております。
・首都圏にて開催したイベント
　参加者数　約３０名
　企業数　　約５社
・仙台市にて開催したイベント
参加者数　約６０名
　企業数　　約５社

また、今回の募集については、業務委託仕様書（案）の「⑴首都圏等
に在住するIT人材向け交流イベントの開催」の①～③のとおりの参
加者数を目標値としているところでございますが、①～③の内容に
限らず、より効果的な取り組みが想定される提案をいただいても差し
支えございません。（ただし、仕様書（案）のとおり、イベントは複数回
（東京都内および本市内でのイベントは各１回以上）として提案くださ
い。）

2
謄本、納税証明書などは写しでも構わないで
しょうか

原本でお願いします

3

契約期間は3月31日までになっていますが、
広報用オウンドメディアとして特設頁を制作し
た場合、ページの公開期間はいつまでとする
ことが妥当でしょうか(次年度以降も露出して
いる必要はありますでしょうか)

基本的には契約期間までのページ公開を想定しております。

4

特に移住候補者となる人材に仙台市の「住み
やすい生活環境」などをイベント等で告知をす
る際に、市職員様からの環境・移住支援制度
紹介のご協力を賜ることは可能でしょうか。

そのような協力について可能でございます。

5

マッチングの形…直接雇用、人材派遣、有料
職業紹介、SES、フリーランス(業務委託)契
約、顧問契約などが想起できますが、想定し
ているマッチングの形があれば教えて下さ
い。

基本は直接的な雇用を想定しておりますが、これも踏まえ幅広く提
案いただけますと幸いです。

6

①③のイベントの開催方法につきまして、オ
ンライン又は対面で1回以上開催とございま
すが、オンライン開催の場合に指定の配信
ツールはございますでしょうか。また、対面開
催の場合、会場の手配や費用は仙台市様に
てご負担いただく想定でしょうか。

オンライン配信ツールについては指定はございませんので、対象者
が参加しやすい、幅広い提案をお願いします。
対面開催の場合の手配、費用については委託費の中でご対応をお
願いします。

7
イベント開催方法につきまして、オンライン＋
対面のハイブリッド開催は可能でしょうか。

可能でございますが、仕様書②③に記載の参加人数は、対面にお
けるイベントでの人数を想定しております。

8

広報業務の一環で、地域の商工会議所や産
業支援センターなど、地元企業や個人とのつ
ながりをお持ちの組織を仙台市様からご紹介
いただくことは可能でしょうか。

イベント内容に応じ、適宜ご紹介も出来ますが、提案事業者のお繋
がりのある組織を基本とした提案をお願いします。

9
それぞれのイベント開催時間は何時間程度
の想定でしょうか。

参加のしやすさや本事業業務目的を勘案した、効果的な提案をいた
だけますと幸いです。


