
 

 

 

仙台市 介護事業者における外国人人材活用に向けたパンフレット作成事業業務委託 

公募型提案審査随意契約（プロポーザル）仕様書 

 

１．目的 

本仕様書は、市内介護事業者における外国人人材の確保を推進するため、市内介護事業所

で従事されている外国人人材へのインタビューをまとめたパンフレットを作成する事業者

を、公募型プロポーザル方式により選定するにあたり、必要となる事項を定めたものである。 

 

２．委託期間 

契約締結の日から令和６年３月 31 日まで 

 

３．業務内容 

市内介護事業所において従事されている外国人人材および受け入れ事業所の管理者また

は経営層を対象に、来仙理由や介護職を選択した理由、管理者または経営層の意見などにつ

いてインタビューを行い、パンフレットとしてまとめ、外国人人材の活用促進が図られる環

境を醸成すること。 

（１）外国人人材等へのインタビューを実施する（５施設程度、20 ページ程度） 

以下の内容を踏まえ、企画提案者が提案すること。 

・市内介護事業所のうち外国人人材を受入れている施設を選定のうえ、外国人人材への

インタビュー実施について協力依頼を行い、インタビューを実施する。（５施設程度） 

・インタビュー内容は、来仙理由や介護職を選択した理由、管理者または経営層の意見

など、応募者が適宜提案すること。 

（２）印刷資料 

・規格：A４判 オールカラー全 20 ページ程度 

・印刷部数：1,000 部 

・冊子の印刷用の電子データ（PDF）を作成すること。 

 

４．その他 

（１）本業務で作成したデータ及び成果品の著作権については、本市に帰属するものとする。 

（２）本業務を遂行するうえで必要となる経費（人件費、印刷製本費）は、名目の如何を問

わず受託者の負担とする。 

（３）本仕様書に定めのない事項については、必要に応じて別途協議のうえ実施するものとする。 

（４）個人情報の取扱いについては、別記「個人情報の取扱いに関する特記仕様書」に定め

るとおりとする。 


