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３．合
ご う り て き は い り ょ

理的配慮ってなに？

◎「合
ご う り て き は い り ょ

理的配慮」をしないことも差
さ べ つ

別にあたります！

　障
しょうがい

害のある人
ひ と

が、役
や く し ょ

所や事
じ ぎ ょ う し ゃ

業者の利
り よ う

用などにあたって、困
こ ま

って
いることを伝

つ た

えて配
は い り ょ

慮を求
も と

めた時
と き

に、役
や く し ょ

所や事
じ ぎ ょ う

業者
し ゃ

の負
ふ た ん

担になり
すぎない範

は ん い

囲で、その人
ひ と

の障
しょうがい

害にあった必
ひ つ よ う

要な工
く ふ う

夫ややり方
か た

など
の配

は い り ょ

慮を行
おこな

うこと。

　その人
ひ と

の障
しょうがい

害にあった必
ひ つ よ う

要な工
く ふ う

夫ややり方
か た

などの配
は い り ょ

慮をしないため
に不

ふ り え き

利益を与
あ た

えることも差
さ べ つ

別にあたり、禁
き ん し

止されます。

不
ふ と う

当な差
さ べ つ て き と り あ つ か

別的取扱い 合
ご う り て き は い り ょ

理的配慮の提
ていきょう

供

国
く に

の行
ぎ ょ う せ い き か ん

政機関・

地
ち ほ う こ う き ょ う だ ん た い な ど

方公共団体等
禁
き ん

　止
し

義
ぎ

　務
む

事
じ ぎ ょ う し ゃ

業者
事
じぎょうしゃ

業者には個
こ じ ん じ ぎ ょ う し ゃ

人事業者
やＮＰＯ等

など

の非
ひ え い り

営利事
じ

業
ぎょうしゃ

者も含
ふく

みます。

禁
き ん

　止
し

義
ぎ

　務
む

※合
ご う り て き は い り ょ

理的配慮をするために、負
ふ た ん

担が大
お お

きい場
ば あ い

合は、十
じゅうぶん

分に理
り ゆ う

由を説
せ つ め い

明する
ことや、お互

た が

いに話
は な

し合
あ

いをすることが必
ひ つ よ う

要です。

※合
ご う り て き は い り ょ

理的配慮は、障
しょうがい

害のない人
ひ と

と同
ど う と う

等の機
き か い

会の提
ていきょう

供を受
う

けるために行
おこな

われ
るもので、事

じ ぎ ょ う し ゃ

業者の本
ほ ん ら い

来の事
じ ぎ ょ う な い よ う な ど

業内容等について変
へ ん こ う

更を求
も と

めるもの
ではありません。

※障
し ょ う が い し ゃ さ べ つ か い し ょ う じ ょ う れ い

害者差別解消条例について……………………P.29 参
さんしょう

照

仙
せ ん だ い し

台市では、障
しょう

害
がい

者
しゃ

差
さ

別
べつ

解
かい

消
しょう

法
ほう

の改
かいせい

正に伴
ともな

い、令
れ い わ

和５年
ねん

10 月
がつ

に

改
かいせい

正障
しょう

害
がい

者
しゃ

差
さ

別
べつ

解
かい

消
しょう

条
じょう

例
れい

を施
し こ う

行し、事
じぎょうしゃ

業者による合
ごうりてきはいりょ

理的配慮の提
ていきょう

供を義
ぎ む か

務化しました。

（改
かいせいほう

正法は令
れ い わ

和６年
ねん

４月
がつ

施
し こ う

行）


