
事業概要

事業の詳細

は「仙台市中小企業活性化基金」の充当事業を示しています。基金

多様で働きがいのあるジョブ・デザイン推進

商業・人材支援課
連絡先：022-214-1007

令和7年度当初予算額：7,000千円

市内中小企業等における従業員の多様な働き方の普及とともに、伴走支援により働きがいのある就労環境の整備を促進する。
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基金

仙台経済COMPASS：プロジェクト １ 企業の変革に向けた『戦略的ダイバーシティ』の推進

令和６年度補正予算額：13,118千円

伴走支援先5社の選定

企業の経営方針や課題の明確化

人材戦略の具現化

現行制度等の課題の明確化

及び

必要な制度等の整備

地域企業への横展開を行い、機運醸成・

意識啓発等につなげるための広報・展開

【整備される制度等の例】

例1：ライフスタイルに合わせた働き方の実現につながる制度等

→テレワーク、フレックスタイム制、短時間正社員、お試し企業体験、
カンガルー出勤、二拠点就労など

例2：能力・スキルを発揮できる働き方の実現につながる制度等

→キャリア選択制、越境学習、副業・兼業、固定給のある成果連動報
酬制、ワークシェアのための多能工化など

例3：モチベーションの維持・向上につながる制度等

→自社独自の特別休暇、仙台ならではのワーケーションなど

【事業の流れ】

伴走支援

【目標】

支援企業数：５社



事業概要

事業の詳細

は「仙台市中小企業活性化基金」の充当事業を示しています。基金

ダイバーシティ経営推進／仙台「四方よし」企業制度
（地域中核企業輩出支援パッケージより再掲）

中小企業支援課

連絡先：022-214-7338

令和7年度当初予算額：8,101千円

成長意欲を持つ地元企業に対し、各企業の課題に応じた様々な施策を重層的に実施することにより、地域経済を牽引する「地域中核企業」を
輩出し、地域経済の活性化を目指すもの。
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ロゴマーク

仙台「四方よし」企業制度 （予算額 3,634千円）

仙台「四方よし」企業による社会的課題の解決及び魅力的な職場環
境づくりに係る優れた取組事例を紹介・表彰することで、事業活動を
通じた地域社会への貢献や良質な雇用創出への機運醸成を図る。

【内容】 四方よし宣言・受賞企業の情報発信
学生向けイベントの開催 等

【目標】 R8における宣言登録・受賞企業数：計52社

学生向けイベントの様子

ダイバーシティ経営のロールモデルとなる取組みや手法を紹介す
るセミナーやワークショップを開催し、市内中小企業等のダイバーシ
ティ経営実現に向けた機運醸成を図る。

【内容】 事例紹介及びイベント開催 等

【目標】 ダイバーシティ経営のロールモデル企業紹介数：3社程度

ダイバーシティ経営推進 （予算額 4,467千円）

ロールモデル企業紹介記事イメージ

仙台経済COMPASS：プロジェクト３ 地元中小企業の変革と成長促進

基金



事業概要

事業の詳細

は「仙台市中小企業活性化基金」の充当事業を示しています。基金

仙台市地域企業 業務効率化サポート補助金
中小企業支援課

連絡先：022-214-1003
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仙台市内の中小企業者が、生産性向上による収益拡大を支援するため、専門家によるコンサルティングと業務効率化を図る取組

の経費の一部の補助するもの。

令和6年度補正予算額：60,000千円

雇用のある中小企業者等 又は 個人事業者

補助対象経費に対し、費用の一部を補助する。
〇補助率
2分の1以内
〇補助限度額
<デジタル化枠> 補助金額：50万円以内
<業務効率化> 補助金額：200万円以内

<デジタル化>
ソフトウェア導入費、クラウドサービス導入費、
ハードウェア導入費 など
<業務効率化>
手荷物作業の軽減に資する機器

支給対象者

支給金額

補助対象経費

申請の流れ

仙台経済COMPASS：プロジェクト３ 地元中小企業の変革と成長促進

基金



事業概要

事業の詳細

は「仙台市中小企業活性化基金」の充当事業を示しています。基金

【モデル事例の成果普及】

• 事例集の作成

• 成果発表会の実施

生産性向上ロールモデル創出支援事業
中小企業支援課

連絡先：022-214-1003
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物価高騰等の影響でコストが増加する中、中小企業が収益力を強化し成長を続けるためにはデジタル技術の活用が有効であるが、リソース
に限りのある中小企業では自社だけで収益力向上の原因を分析し、適切なデジタルツールを選択・導入することは困難であることから、デジ
タル活用と経営改善の知見を併せ持つ専門家を派遣し、課題の分析から目標設定、解決手段としてのデジタルツールの選択・導入と定着を
伴走支援し、中小企業のデジタル活用による生産性向上のロールモデルとなる企業を創出する。

令和6年度補正予算額：20,000千円

【事業内容】

経営課題等を抱える中小企業等に対して、デジタル活用も含めた経
営改善の知見を持った専門コンサルタントによる伴走支援を実施。
また、伴走支援による取組成果報告会等を通じ、市内中小企業に対
してDX化の取組の波及を図る。

【採択企業数】

25者程度

【採択企業に対する支援】

• 課題整理、分析

• 生産性向上に向けた支援計画の策定

• デジタルツール等の導入

• 補助金や融資の活用等の助言等

仙台経済COMPASS：プロジェクト３ 地元中小企業の変革と成長促進

基金
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事業の詳細

は「仙台市中小企業活性化基金」の充当事業を示しています。基金

生産性向上・賃金引上げ応援金
中小企業支援課

連絡先：022-214-1003
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賃上げ及び賃上げ環境整備のための設備投資等を行う事業者を支援するため、厚生労働省の「業務改善助成金」の支給を受けた市内中小
企業者に対し、応援金として上乗せ補助を支給し、自己負担分の軽減を図る。

基金 令和6年度補正予算額：20,000千円

【補助対象】

業務改善助成金の支給決定を受けている市内中小企業者および
個人事業主

【補助額】

業務改善助成金の助成対象経費の1/10 （上限60万円）

※国の制度変更によっては補助額が変更となる場合がございます。

【（参考）業務改善助成金】

生産性向上に資する設備投資等（機械設備、コンサルティング導入
や人材育成・教育訓練）を行うとともに、事業場内最低賃金を一定
額以上引上げた場合、その設備投資などにかかった費用の一部を
助成するもの。

仙
台
市

国(

厚
労
省)

①申請
（計画+見積）

②交付決定

③事業実施

中
小
企
業

④実績報告

⑤額の確定・
助成金支給

⑥申請

⑦交付決定・
応援金支給

【支給の流れ】

業務改善助成金
本市応援金

仙台経済COMPASS：プロジェクト３ 地元中小企業の変革と成長促進


