
企業名 丸繁株式会社 

育児休業取得期間 30 日間 

企業の感想 

人数が減ることによる人員確保(同時に複数も)では、復帰も考えての採用で大変苦

労しました。 

パートや有期社員ではお願いできない仕事も多く、どうしても一部の従業員に負荷が

かかってしまいました。 

復帰が延長となったり、そのまま退職されてしまうかもしれない不安を考えると小さ

な企業には向き、不向きがあると感じました。 

働きやすい環境づくりは非常に重要ですが、雇用と利益、大変難しい問題がありま

す。社内では協力し合う気持ちが増え、有休は取りやすくなった様に感じます。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

初めての経験でしたので、不安な気持ちがありましたが、職場の皆様からのアドバ

イスやサポートをしていただいたおかげでスムーズに育児休暇に入れました。 

育児を通して妻との絆がより深まったように感じます。 

 ありがたいことに会社は定時帰宅を推奨しておりますので、少しでも育児にかかわ

れるよう、効率的に仕事を進めるため、日々頑張っています。 

 


