
企業名 Lion Heart 

育児休業取得期間 28 日間 

企業の感想 

対象従業員の育児休業取得にあたり、担当顧客の予約状況、施術内容、接客上の留意点

等を事前に整理し、他のスタッフへ引き継ぎを行ったことで、予約対応及び店舗運営を大

きな混乱なく継続することができた。 

また、業務分担や予約管理の見直しを行ったことにより、特定のスタッフの業務が集中

しない運営体制づくりを進めるきっかけとなった。あわせて、育児休業制度に対する職場

内の理解が深まり、働き方に関する相談がしやすい雰囲気づくりにもつながった。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

育児休業を取得したことで、出産直後の家族の生活を支える時間を確保でき、育児や

家事に主体的に関わることができた。 

実際に育児を経験する中で、家族の状況や時間調整の大切さを理解することができ、

今後の仕事と家庭の両立について考える良い機会となった。 

 

休業前には、担当していたお客様の情報や施術上の注意点等を職場で共有し、スタッ

フに協力してもらえたため、安心して休業を取得することができた。 

 


