
企業名 株式会社 エミネス 

育児休業取得期間 29 日間 

企業の感想 

育児休業取得に伴い、スタッフ間で業務を共有する体制を整備したことで、店舗運営

の安定化と人材育成が進んだ。また、従業員満足度の向上により、長期的な人材確保及

び定着率向上につながっている。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

育児休業を取得したことで、こどもの成長を間近で見守りながら育児に専念する貴重

な時間を持つことができました。また、家族と協力して育児に取り組むことで家庭生活

の充実にもつながりました。職場の理解と協力に感謝しており、復職後はこれまで以上

に業務に取り組みたいと考えています。 

 


