
企業名 ティ・ケイエンジ株式会社 

育児休業取得期間 91 日間 

企業の感想 

・育児休業を取得した社員の会社への満足度が高まりました。また、日々の業務のモチ

ベーションも高まった様子でした。 

・社内で男性の育児休業取得に対する理解・関心が深まり、以前に比べて、男性従業員

が育児休業を取得しやすい環境になりました。 

・育児休業に伴う業務の引き継ぎのより、チーム内の協力体制が構築することができた。 

しかし、一方で、他の社員の負担感は以前よりも増してしまった部分もありました。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

・１人目では見られなかったこどもの表情、動きなど些細な変化を間近で見ることが

できて良かった。 

・新生児の時期は、こどもの要求に応え続け、常に異常が無いか気を遣う毎日が大変

でした。 

・妻の負担がどれだけ大きく大変か理解することができました。 

・平日に家族で出かける事ができたため、思い出が増えました。 

・育休を取りやすい職場環境であり、子育てに理解をもっていただける上司に恵まれ

て良い会社だと感じました。 

 


