
企業名 株式会社仙台就労移行 IT スクール 

育児休業取得期間 99 日間 

企業の感想 

家庭との両立ができることで従業員の満足度が高まりモチベーションアップになり長期

休暇において仕事を引き継いだ従業員の育成にもつながります。 

また業務の理解度が広がるおかげでフォロー体制も充実させることができました。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

利用してよかったことは、こどもの成長を間近で見ることができ、夫婦ともに育児ス

トレスや不安を共有することで負担を軽減することができました。 

 


