
企業名 株式会社フコク 

育児休業取得期間 27 日間 

企業の感想 

従業員本人から、育児休を取ったことで奥さんと育児と家事を分担することができ、

パートナーの方から喜ばれたので、これからの仕事へのモチベーションが向上した

との報告がありました。 

 育児休業の間、その仕事を同部署内で代行していましたが、同僚は嫌がることも無

く当然のこととして協力してくれたことが、約 1 か月の育休取得を無事に完了でき

た要因だと思いました。 

ただ一方で、その間はどうしても仕事を代行した従業員の負担が増加し、超過勤務が

発生していました。これは今後の課題となりました。 

 今回の育児休業取得をきっかけに、他の男性従業員も自分達も育休を取っても良い

んだという、社内の理解が広まりました。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

まず、育休中はこどもとの時間をしつかり取ることができて、妻から感謝されて家

族の絆が深まりました。 

元々家で料理を作ったりして家事をできるだけ行っていましたが、育児と家事を両立

することの大変さを実感し、妻への感謝の気持ちが増しました。 

会社が育児休業を支援してくれて、同僚の理解と支援に感謝しています。 

 


