
企業名 株式会社アンディヴィデュエル 

育児休業取得期間 28 日間 

企業の感想 

対象従業員は育児休業を取得したことにより、公私ともに充実していて仕事に好影響を

及ぼしているようです。 

育児休業取得のために該当部署において引継ぎを要しましたが、業務分担、効率化を考

える良い機会となりました。 

また、業務の一部を引き継いだ従業員のスキルアップおよび仕事の幅が拡がることにも

繋がり、結果として総合力の強化につながったことも良い機会となりました。 

育児休業を取得した男性従業員の感想 

妻の負担軽減になりました。育児休業を取得することで、家事、育児を夫婦二人ででき

たことが一番大きいです。 

特に精神的負担軽減の効果が大きかったと思います。 

これまでも父親としての自覚があったつもりでいましたが、家族との時間を多く過ごす

ことで再認識できました。  

家庭での充実度と仕事の充実度が連動しているように感じ、家族との有意義な時間を持

つことの重要性を感じました。 

 


