 生活保護受給者就労準備 

（様式５）
仙台市若者自立・就労支援業務委託　企画提案書

	１　業務に対する基本的な考え方、方針
（1）本業務を行う上での基本的な考え方や方針、困難を有する若者の状況や課題に対する理解について

	



























	２　法人の運営体制及び事業実績
（1） 本業務を実施する上での管理運営体制について
※職員の労働環境、職員の資質向上、個人情報の保護の観点で記載してください。
（２）本業務と類似する若者を対象とした支援（例：相談対応、メンタルケア、就労支援等）の実績について

	









































	３　提案内容
（１）本業務を安定的に実施する上での人員体制、資格、経験、知見等を有する職員の配置について
（２）本業務の目的の達成のための具体的な手法と期待される効果について
（３）若者支援に携わる関係機関、支援団体等との連携について
（４）仕様書の各業務を実施する上での独自性や先進性を有する提案について
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