
１ 高齢者の社会参加・生きがいづくりの促進
① 社会参加活動の推進 (ｱ) 社会参加活動促進のための環境整備

(ｲ) 地域社会貢献活動の促進

(ｳ) 外出支援

② 多彩な生涯学習の展開 (ｱ) 学習機会の提供

(ｲ) 文化活動支援

(ｳ) スポーツ活動支援

２ 介護予防に積極的に取り組める環境の整備
① 一人ひとりの介護予防・健康づくりの取り組み (ｱ) からだの健康づくり

(ｲ) こころの健康づくり

② 地域の高齢者を取り巻く介護予防推進に向けた環境づくり (ｱ) 環境づくり

３ 地域における支え合いの体制づくり
① 地域の関係機関による支援の充実 (ｱ) 地域での見守り体制の構築

(ｲ) 多様な機関による支援

(ｳ) 地域包括支援センターの機能強化

② 在宅生活を支える多様な支援 (ｱ) 要援護高齢者への支援

(ｲ) ひとり暮らし高齢者等、高齢者のみ世帯への支援

(ｳ) 介護家族への支援

③ 高齢者虐待の防止と権利擁護 (ｱ) 高齢者虐待の防止

(ｲ) 高齢者の権利擁護

４ 地域で認知症の方とその家族を支える体制の整備
① 認知症の方とその家族への支援 (ｱ) 認知症の方とその家族への支援

② 保健、医療、福祉の専門職による支援 (ｱ) 認知症介護の質の向上

(ｲ) 早期発見・早期対応の促進

③ 地域における認知症の正しい理解と支え合い (ｱ) 地域における支え合いの推進

(ｲ) 認知症に関する正しい知識の普及啓発

５ 多職種連携による在宅での療養・介護提供体制の構築
① 多職種連携による支援体制の充実 (ｱ) 地域ケア会議の開催による連携強化

(ｲ) かかりつけ医・専門職等による在宅療養の充実

(ｳ) 関係機関の連携強化

② 地域包括支援センターの機能強化 (ｱ) 地域包括支援センターにおける相談・支援体制の充実

③ 専門職によるマネジメント機能の充実 (ｱ) 専門職向けマネジメント機能充実のための研修の実施

６ 日常生活圏域を中心とした介護サービス基盤の整備
① 介護サービス基盤の整備 (ｱ) 特別養護老人ホーム等施設の計画的な整備

(ｲ) 地域密着型サービスの計画的な整備

② 適切なサービス提供のための仕組みづくり (ｱ) 高齢者個人のニーズに沿ったサービスの提供

(ｲ) 施設における良好な環境の確保

７ 将来にわたる良質な介護人材の確保
① サービスを担う人材の確保

(ｱ)
職員の処遇改善、職場環境の向上に向けた取り組みの
推進

(ｲ) 事業者の介護人材確保に向けた取り組みの支援

(ｳ) 若い世代の職業意識の醸成

(ｴ) 介護に関する専門知識・技術の習得に向けた支援

(ｵ) 有資格者への働き掛け

② 質の高いサービスを提供できる人材の確保 (ｱ) 介護人材の資質向上

(ｲ) キャリアパスの確立

③ 地域での人材の確保 (ｱ) 地域での支え合いを担う人材の確保

８ 多様な生活ニーズに対応した快適で安心できる暮らしの確保
① 在宅での生活を可能とする各種施策の実施 (ｱ) 介護サービス基盤の整備

(ｲ) 生活支援サービスの充実

(ｳ) かかりつけ医・専門職等による在宅療養の充実

② 快適に暮らしていくための環境の整備 (ｱ) 高齢期にも住み続けられる住まいの整備

(ｲ) ひとにやさしいまちづくりの推進

(ｳ) 高齢者が暮らしやすい都市構造への転換

③ 安心できる暮らしの確保 (ｱ) 災害対応力の強化

(ｲ) 日常生活における安心できる暮らしの確保

新計画（平成27年度～平成29年度）（案） 
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