
仙台市教員志望学⽣
サポートプロジェクト！

教員を志望する⼤学⽣の不安／悩み／困難／課題を軽減し、

軽減が教員志望者数の減少の解決策になり得る取り組みかどうか検証する。

R4年度 ユースチャレンジ！コラボプロジェクト

仙台市市⺠局市⺠協働推進課

https://www.city.sendai.jp/soshikikanri/shise/gaiyo/soshiki/043/046.html


⾃⼰紹介

1998年、宮城県仙台市出⾝。
2022年5⽉、⼤学4年次に⼤学の同級⽣とmanacoを⽴ち上げる。
2022年3⽉、宮城教育⼤学中等教育社会科専攻卒業。
2022年4⽉、認定NPO法⼈底上げに参画。

趣味：野球、ソフトボール、サッカー、サウナ
好きな⾷べ物：ラーメン
好きな⾔葉：「99.99%報われないとしても、
努⼒しなくていい理由にはならない。」『DAYS』32巻

誕⽣

1998年

第⼀⼦出産

2014年

宮城教育⼤学
⼊学

2017年

manaco設⽴

2020年

manaco共同代表
中野柊⼀郎（24歳）
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仙台市教員志望学⽣
サポートプロジェクト！とは？

【⽬的】

教員を志望する⼤学⽣の不安／悩み／困難／課題を軽減し、

軽減が教員志望者数の減少の解決策になり得る取り組みかどうか検証する。



アンケートの
検討、協議

アンケートの
実施

アンケート
結果の分析

施策の
検討、協議 施策の実施

仙台市教員志望学⽣サポートプロジェクト！

事業の流れ
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⼦どもとのかかわり⽅

保護者とのかかわり⽅

部活動とのかかわり⽅

地域とのかかわり⽅

教員の労働環境

”教員を⽬指す”上で現在、感じている
不安・悩み・課題・困難を教えてください。

現在の志望職種と⼤学⼊学時の志望職種の

変化をもとにした分析を実施。

志望の気持ちの変化も加味。



⼤学⼊学時と現在で、
教員志望の気持ちは
どう変化したか。

強くなった。

変わら
ない。

弱く
なった。

44%

22%

33%
【アンケートの回答数】

271
【個別ヒアリングの受⼊許可数】

85



つながりの
誕⽣

希望の湧出

協働への
感謝
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これからの展望

1
2
3

個別ヒアリング

分析と施策の実施

⼤学との協働


