
次期「仙台市協働まちづくり推進プラン」中間案（素案）※概要版

「仙台市協働まちづくり推進プラン2021」
（計画期間：令和3年度～令和7年度の5年間）

プランに掲載されていて、数値目標を設定して
いる82事業については、９割以上の事業が概
ね進捗している。（令和6年3月時点）

●「市民意識調査」の結果

自立：それぞれの主体が個々の力を発揮する

連携：互いの力を引き出し合い相乗効果を生み出し協力する

創発：新たな課題に対して創意工夫により解決策を生み出す

方針２

市民活動への多様な関り方の提供

<施策の方向>

①企業や教育機関との協働を促進する仕組み
づくり

②参加したい人と参加してほしい団体とをつな
ぐ受け入れの支援

方針１

若者が活躍するまちづくりの更なる推進

＜施策の方向＞

①若者が気軽にまちづくりへ参加できる機会
の創出

②若者同士や若者と他世代のつながりが生ま
れる場の創出

③若者へ向けた情報発信の強化

方針３

活動を支えるハブとなる人材のネット
ワークの強化

＜施策の方向＞

①ハブとなる人材の育

②ハブとなる人材同士のネットワーク化

③地域における取組や団体情報の一元化

④アウトリーチ型の支援

基本施策を推進するため、実施計画
として「仙台市協働まちづくり推進
プラン」を策定し、事業の進行を管
理。

分野１：市民活動の促進・市民協働の推進

分野2：政策形成過程への市民の参画

分野３：多様な主体による活動の促進

資料２－２

「誰もが心豊かに暮らし続けることができる協働のまち・仙台」の実現

重点方針取り組む課題協働まちづくりの現状

●「若者フォーラム」における意見

•スキルを生かした関わり方や、活動にメリットを求める声が見られた。

まちづくりへの若者の巻き込み

持続可能なまちづくりには若者の巻き込みが重要。まちづくり活
動への参加ハードルを下げ、若者同士、若者と他世代との交流を
促し、若者をターゲットにした情報発信の強化など、若者によるま
ちづくりへの参画を促進することが求められている。

団体活動の事業促進の支援

世代交代や、コロナ禍で停滞した活動の再開、多様化する課題に
対応するための人材育成やマネジメントなど、団体ごとに異なる
潜在的なニーズを掘り起こし、必要な支援に繋げることが求めら
れている。

コーディネート力の強化

これまでの市民協働の取り組みにより様々な分野や地域で市民
活動や協働が生まれた一方で、地域課題は複雑化しており、分野
や地域を超えた協働による課題解決や魅力創出に向けて、コー
ディネート力を高めていく必要がある。

企業や教育機関と連携した取り組みの促進

地域に関わる時間が限られるなか、企業におけるCSVや教育機
関による探求学習などが広がりを見せていることを背景に、地元
企業の力と支店を構える企業が持つネットワーク、学都としての
個性をより活かし、企業や教育機関の参画を一層後押しする仕組
みが必要となっている。

個人の興味・関心とまちづくりとの接点づくり

活動に関わる動機として、他者貢献やボランティア精神だけでな
く、楽しそう、面白そう、自分の知識やスキルを活かしたい、自分
なりのメリットや必要性を感じたい、人的ネットワークを広げたい
という動機をいかに喚起してアクションに繋げるかが、市民活動
やまちづくりに新たな広がりを生む上で必要となっている。

•人のつながりが生まれ、仲間を探せる場所を求める意見が複数出た。

●主体別の状況

町内会・地域コミュニティ

•担い手不足や高齢化等から、運営の負担が特定の人に集中している。

•市民活動への関わり方は、「イベントへの参加」の意向が最も高い。

•情報が入手しづらいことを市の課題とする意見が複数挙げられた。

市民活動団体

•活動の課題では「人材の不足」「資金の不足」が大きく、専門的な相談
ニーズは「広報」「資金調達」「IT活用」「NPOマネジメント」が大きい。

•世代交代や事業継承の課題を抱えた団体でその準備が進んでいない。

企業

•社会貢献活動の目的として、近年は、社員の成長や、組織への帰属意識
の醸成、リクルーティング時の訴求などの要素も大きくなっている。

•ビジネスの持続性を高める上でも社会課題解決に取り組まれている。

教育機関

•地域と連携するための体制の構築が進められている。

•学業を通して、地域や社会の課題解決や新たな価値を創造する取り組
みを経験する機会が、若者の間で増えている。

行政（仙台市）

•職員は協働の事例やノウハウ、団体情報やNPOの体験を求めている。

•サポセンでは、個人や団体への支援を幅広く行うなかで、特にアウト
リーチ型の相談対応や講座の開催に力を入れ、活動団体の支援ニーズ
の掘り起こしや、施設の認知度向上に取り組んでいる。
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「仙台市協働によるまちづくりの推進のための基本方針」（平成28年1月策定）

推
進
体
制

８月７日時点


	スライド 1

