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まちづくり政策局
デジタル戦略推進部情報システム課

Self-introduction

仙台市役所 ✧ し ご とセ ミ ナー



１ 自 己 紹 介

宮城県（仙台市外）出身

経歴① 平成２５年 大学卒業

経歴② 平成２５年～令和７年 他自治体にて勤務

経歴③
令和７年 仙台市入庁

まちづくり政策局情報システム課に配属



２ 志 望 動 機

■社会の基盤を支える仕事に挑戦したい

なぜ公務員を目指したのか？

■様々なDX推進に取り組んでいる仙台市で経験を活かしたい

なぜ仙台市に入庁したのか？



３ 配属先での業務

全庁で利用するシステムの開発及び管理や、
仙台市情報システムセンターの管理運営を
行い、庁内システムの安定運用を実現する

まちづくり政策局情報システム課

基幹システムの運用支援、標準化対応
他部署からの RPA ロボットによる

業務自動化の相談対応 等

担当業務

写真



３ 配属先での業務

専門知識を理解し、活用方法を考えること

大変だったこと

知識・技術が求められる現場が多く、成長を実感できること

仕事のやりがい



４ 入庁前に抱いていたイメージとのギャップ

職員が専門知識や技術を強みとして活かしている

ギャップ①

情報システムが行政サービスに不可欠である

ギャップ②



５ あ る １ 日 の ス ケ ジ ュ ー ル

8:30

出勤・メール確認

9：00

システム設計書 確認作業

11：00

委託業者と打合せ

12:00

お昼休憩

13:30

外出

1４:30

外部施設にて打ち合わせ

17:15

退勤

PM

AM



6 ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

年次有給休暇（20日）、夏季錬成休暇（5日）

取得した休暇制度など

読書、生成AIの活用を試す

休日の過ごし方



7 働いているからこそ感じる魅力

他課との連携が多く、庁内の幅広い業務や人と関わることができる

他課とのかかわり

構築・運用側として、業者と技術的な調整をする中で様々な学びを
得ることでき、成長を実感できる

技術に触れる機会



８ 民間（or前職の自治体）との違いや、前職の経験で役に立ったこと

担当する業務の分野が異なる

前職との違い

DXや自治体の課題の理解があり、業務に早く馴染めた

前職の経験で役に立ったこと



９ 参 加 者 へ の メ ッ セ ー ジ

あなたの経験やスキルを、
仙台市の未来づくりに活かしてみませんか？

これからの行政を支える様々なプロジェクトが進められています。

一緒に新しい仕組みをつくり、
仙台の暮らしをもっと便利にしていきましょう。

2028 仙台市役所本庁舎建替
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