
2028 Renewal

The

Greenest 

City

SENDAI

令和７年度仙台市職員採用セミナー

職 種 大学卒程度・電気

採用年度 平成25年度

所 属 交通局車両課

Self-introduction



１ 自 己 紹 介

福島県南相馬市出身

経歴① 平成25年 大学院修了（修士）

経歴② 平成25年 仙台市入庁 建設局下水道調整課に配属

経歴③ 平成29年 交通局車両課に異動



２ 志 望 動 機

■ 幅広い仕事があり、色んな仕事に挑戦してみたかったため

■ 市民の方に喜んでもらえる公共施設を作ってみたかったため

なぜ公務員を目指したのか？

■ 政令指定都市のため専門性の高い仕事ができると思ったため

■ 郷土の東北地方で仕事をしたかったため

なぜ仙台市に入庁したのか？



３ 配属先での業務

地下鉄車両の設計、製造管理や地下鉄車両の定期
検査の計画、電車の不具合・故障発生時の原因調査
などの業務を行っています。

交通局車両課

地下鉄南北線の新型車両の設計・試運転・故障発生
時の原因調査を行っています。

担当業務



３ 配属先での業務

車両の設計業務を行うには、車両システム全体を理解することが求められ
るため、知らない知識を幅広く習得するのが大変でした。

大変だったこと

チームを組んで車両設計業務を行うことが多くなるため、業務完了後に
チーム全員で達成感を共有できることです。

仕事のやりがい



４ 入庁前に抱いていたイメージとのギャップ

高い専門性が求められる職種があること
（2～3年で異動せず10年以上同じ仕事をすることがある。）

ギャップ①

外部に委託せずに自分たちでやる仕事がたくさんある
（電車が故障した際の原因の究明・解析など）

ギャップ②



５ あ る １ 日 の ス ケ ジ ュ ー ル

8:00

出勤・メール確認

9：00

課内ミーティング

9：30

現場立会い

11：30

立会終了

12:00

お昼休憩

13:00

委託業者打合せ

16:30

職場に戻る

16:45

退勤

PM

AM

※時差出勤を利用し、
30分早く出勤・退勤。



6 ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

時差出勤（8:00～16:45）

取得した休暇制度など

景色のいいカフェで読書

休日の過ごし方

プライベートの写真



8 参 加 者 へ の メ ッ セ ー ジ

仙台市には魅力のあるたくさんの仕事があります。
ぜひ仙台で働いてみませんか？

2028 仙台市役所本庁舎建替（予定）



The

Greenest 

City

SENDAI

令和７年度仙台市職員採用セミナー

職 種 社会人経験者・電気

採用年度 平成３１年度

所 属 教育局学校施設課

Self-introduction

2028 Renewal



１ 自 己 紹 介

宮城県仙台市出身

経歴① 平成２１年 大学卒業

経歴② 平成２１年 通信設備工事会社入社

経歴③ 平成３１年 入庁 都市整備局設備課配属

経歴④ 令和６年 教育局学校施設課に異動



２ 志 望 動 機

■ インフラ関係の仕事をしていたこともあり、人の役に立つ仕事にや

りがいを感じたため。

なぜ公務員を目指したのか？

■ 地元である仙台市に貢献したいと思ったから。

なぜ仙台市に入庁したのか？



３ 配属先での業務

市立の幼稚園・学校施設の維持修繕、建設等学校
の全体に関わる業務を行っています。

教育局学校施設課

設備の維持修繕発注及び、設備工事の設計及び
発注、監督業務。

担当業務

写真



３ 配属先での業務

市内に１９０校程度学校があり、それぞれの学校に特徴があるため、一つ
の設備を取付けるのにも、同様の設計が出来ないので苦労しました。

大変だったこと

学校施設を改善することは、その先に子供達の環境が改善されることに
繋がるので、大変やりがいを感じます。

仕事のやりがい



４ 入庁前に抱いていたイメージとのギャップ

公務員のイメージは非常に硬いイメージがありましたが、色々な
人がいて良い意味で様々な人と関わり合うことができる。

ギャップ①

業務内容が多岐にわたり今までやってきたことと、関連が無い
ことがたくさんある。

ギャップ②



５ あ る １ 日 の ス ケ ジ ュ ー ル

7:30

出勤・メール確認

8：00

打合せ資料作成

9：30

学校と現地打合せ

11：30

打合せ記録作成

12:00

お昼休憩

13:00

工事書類確認

15:00

受注者と打合せ

16:15

退勤

PM

AM

※時差出勤を利用し、
１時間早く出勤・退勤。



6 ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

子の看護休暇、時差出勤（7：30～16:15）

取得した休暇制度など

・ゴルフ
・スポーツ観戦
・美味しいご飯を食べる

休日の過ごし方

プライベートの写真



7 民間（or前職の自治体）との違いや、前職の経験で役に立ったこと

・会社の利益のためではなく、市民の皆様のために働くこと。
・会社のお金ではなく、税金を使うことに対するプレッシャー。

前職との違い

・工事の施工管理を経験していたため、工事の受注者目線を理解
して業務を行うことができた。

前職の経験で役に立ったこと



8 参 加 者 へ の メ ッ セ ー ジ

私自身社会人採用で初めての転職でもあり物凄く心配でしたが、
入庁してみると、様々な経験をされて入庁している人が沢山いま
す。違和感無く働けますし、皆様が経験されてきた事は仙台市に
とっても大きな力になるので、ぜひ一緒に働きましょう。

2028 仙台市役所本庁舎建替（予定）



皆さまのご応募お待ちしております！


