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１ 自 己 紹 介

宮城県七ヶ浜町出身

経歴① 平成２０年 大学卒業

経歴② 平成２６年 仙台市入庁 食肉衛生検査所に配属

経歴③ 令和３年 泉区衛生課に異動

経歴④ 令和６年 健康福祉局医務薬務課に異動



２ 志 望 動 機

■ 公衆衛生分野や野生動物獣医師に興味があったから

なぜ公務員を目指したのか？

■ 震災を経て、地元に貢献できる仕事をしたい

■ プライベートと両立できる形で仕事を続けたい

なぜ仙台市に入庁したのか？



３ 配属先での業務

市内医療機関等の開設、許可、指導監督業務

病院、診療所、歯科医院、薬局、助産所、
衛生検査所、施術所（接骨院、鍼灸院）
医療従事者免許

健康福祉局医務薬務課

・ 青葉区内の病院、診療所、歯科医院、施術所
・ 仙台市内の衛生検査所

に関する開設、許可、指導監督

・ 医療安全研修会の企画、運営

担当業務

写真

写真



３ 配属先での業務

▶ 医療安全研修会の企画、運営 ：経験のない業務への対応

▶ 突発的な電話対応 ：瞬時に適切な回答が求められる

大変だったこと

▶ 仕事を通して、市民の健康や安全を守り、役に立てていること

仕事のやりがい



４ 入庁前に抱いていたイメージとのギャップ

▶ （獣医職なのに）職場に動物がいない

ギャップ①

▶ 選挙事務、避難所開設、イベントや被災地の応援業務は
職種に関係なく、職場に割り当てられる

ギャップ②



５ あ る １ 日 の ス ケ ジ ュ ー ル

8:30

出勤・メール確認

9：00

研修会企画

１０：０0

窓口業務

（診療所開設相談）

10：３0

電話対応

12:00

お昼休憩

13:00

診療所立入

15:00

帰庁、立入記録作成

17:15

退勤

PM

AM



6 ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

▶ 年次有給休暇、夏季錬成休暇、子の看護休暇
▶ 産前産後休暇、育児休業、その他出産育児に関する休暇

取得した休暇制度など

子供とおでかけ
アウトドア

仙台市は地方都市でありながらも、
とても自然が多いので、自然に
触れながら子育てができるのも
いいところです！

休日の過ごし方

プライベートの写真

蕃山から愛子盆地、泉ヶ岳の眺め



7 民間（or前職の自治体）との違いや、前職の経験で役に立ったこと

▶ 協力し合える職場環境、定期的な異動、仕事のスケール感

▶ 休暇の取得しやすさ、子育てとの両立

前職との違い

▶ 働くことへの意欲と体力

▶ 技術、経験、勉強の積み重ね（動物病院勤務、仕事のDX化、ＧＩＳ．．．）

前職の経験で役に立ったこと



8 参 加 者 へ の メ ッ セ ー ジ

今回だけではお伝えしきれない部分がたくさんあります。
面談や職場見学をご活用いただき、実際に業務内容や
職場の雰囲気に触れていただければと思います。

2028 仙台市役所本庁舎建替（予定）



皆さまのご応募お待ちしております！


