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Self-introduction

職 種 大学卒程度・土木

採用年度 平成2２年度

所 属
建設局 道路計画課

（都市整備局 都心まちづくり課 兼務）



１ 自 己 紹 介

宮城県石巻市出身

経歴① 平成２２年 大学院卒業

経歴② 平成22年 仙台市入庁 水道局管路整備課に配属

経歴③ 平成25年 復興事業局移転工事課に異動

経歴④ 平成28年 都市整備局復興まちづくり課に異動

経歴⑤ 令和２年 まちづくり政策局定禅寺通活性化室に異動

経歴⑥
令和5年 建設局道路計画課に異動

（都市整備局都心まちづくり課 兼務）



２ 志 望 動 機

■ まちづくりへ主体的・継続的に関われる仕事がしたい

■ （利益の追求ではなく）公益の視点で仕事ができる

なぜ公務員を目指したのか？

■ 大学時代を過ごし、この街に住み続けたいと感じた

■ 政令指定都市であり、幅広い業務に携わることができる

なぜ仙台市に入庁したのか？



３ 配属先での業務

• 道路の事業に係る予算の総括
• 道路整備や無電柱化等に関する基本方針の作成
• 交通安全、バリアフリー化推進、道路空間利活用

等の調整 等

建設局 道路計画課

• 定禅寺通再整備に係る検討・調整
• 勾当台公園周辺事業に係る検討・調整
• 道路特定事業計画（バリアフリー整備）の進捗管

理 等

担当業務

定禅寺通再整備のイメージ

勾当台公園周辺事業



３ 配属先での業務

■ 多様な関係者と合意形成を行いながら業務を進めること

■ つくるだけでなく、将来的な維持管理を見据えることが必要

大変だったこと

■ 市民に愛されるシンボルロードの整備に携われる

■ 地域の方とともに公民連携でまちづくりを進めること

仕事のやりがい



４ 入 庁 前 に 抱 い て い た イ メ ー ジ と の ギ ャ ッ プ

▶ 職場における業務以外の（プライベートの）活動も行っている方が多い

※ 部活動や自主的研究グループなどで活動している方が結構います。

ギャップ①

▶ 自ら設計や図面作成を行う機会が思っていたより多い

※ コンサル等に委託することもありますが、自分で行うことも結構あります。

ギャップ②



５ あ る １ 日 の ス ケ ジ ュ ー ル

8:30

出勤・メール確認など

9：00

係内打合せ

10：00

外出・関係機関打合せ

1２：00

お昼休憩

13:00

事務作業（問合せ対応）

14:00

設計業者打合せ

16:00

打合せ資料等作成

17:15

退勤

PM

AM



6 ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス

▶ 年次有給休暇（20日/年）、夏季錬成休暇（5日/年）、配偶者出産補助休暇 など

▶ 家族（妻、息子）とおでかけ

▶ キャンプ など

休日の過ごし方

プライベートの写真

取得した休暇制度など



７ 参 加 者 へ の メ ッ セ ー ジ

仙台市役所のしごと（土木職）は
 幅広い分野や業務の仕事に携わることができ、様々な知識や

経験を得ることができます
 市民の生活に近く、自分の仕事の成果が目に見えることも多

いため、やりがいがあります

2028 仙台市役所本庁舎建替（予定）



皆さまのご応募お待ちしております！


