
0 0 35 合計 8 30 16 3 6 0 7 19

重度 その他 自閉症 肢体 視覚 その他

左のうち合併障害のある方

②障害別 医師（嘱託） 1

知的障害 身体
障害

精神
障害

その他 合計

10 11 35 事務員 1合計 0 0 10 2 2

5 5 14 目標工賃達成指導員 1女 4 0 0

5 6 21 生活支援員 1男 6 2 2

①年齢別・性別 管理者 1

年齢別 18歳
未満

18歳～
19歳

20歳～ 30歳～
性　別 職業指導員 4 1

40歳～ 50歳～
60歳
以上

合計
サービス管理責任者 1

＜利用者の状況＞ ＜職員＞　　単位：名 男 女
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　施設に隣接して、障害者福祉センターや障害者総合体育センター、ウエルフェア温水プールのほ
か、近隣にはショッピングタウン“フォレオ宮の杜”があり、芸術文化スポーツ等の交流施設や商業施
設があるため、施設利用者にとって潤いや刺激あふれる環境の中で作業をしていただいています。

（１日のスケジュール）

9:30 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00

作
業
終
了

１経路

主な対象 特になし
車いす利用
者の受入 要相談

要医療的ケ
ア者の受入

名

送迎
サービス

あり
送迎経路 施設～自宅 送迎可能

エリア
送迎サービスは現在満員の状況
となっています。利用日 月曜～金曜 経路数

名 名 ／

不可

在籍／定員 36 名 ／ 40 名 名 ／

　　TEL：022-385-7861　　FAX：022-291-1783

    mail: dai2kei385-7861@shinsho-miyagi.or.jp

    URL: ｈｔｔｐ：//www.shinsho-miyagi.or.jp

作
業
内
容

　印刷、下請け、自主生産、デジタルの４つの作業班が
あり、自分の希望や作業内容によって、分担して作業を
行います。

【工賃（賃金）　平均　26,000円／月程度】

事業種別 就労継続支援B型事業所

施
設
の
特
色

  障害者就労支援の地域拠点施設としての役割を果たすとともに、在宅障害者の就労機会の場、生産活動の場、工賃
支給による地域生活維持の場として貢献することを目指し、日々利用者とともに作業を行っています。
　基本的な作業時間は９：３０～１６：００ですが、就労継続支援B型事業所ですので、出勤退勤時間は自分の生活に合
わせて決められます。

設
備
面
の
特
色

　1階と2階にそれぞれ作業場があり、作業内容（班）に
よって作業フロアを分けて作業しています。それぞれの
作業に合わせて、障害特性に応じた分担作業を実施し
ています。印刷班は、印刷機器をはじめ製本や断裁設
備がある他、自主生産班ではミシン機械等で製品を作成
しています。

 施設の概観（または地図，作業の様子など）

主
な
行
事

作業休業日（土曜日/日曜日ほか祝祭日）

季節ごとに、作業の調整をしながら施設内行事を行います。
　５月・・・バーべキューイベント
　９月・・・グルメ食事会
　１月・・・新年会

施設種別 障害福祉サービス事業所 令和６年４月１日現在

事業所名 第二啓生園
所
在
地
等

　〒９８３－０８３６

設置主体 社会福祉法人　　宮城県障がい者福祉協会

管理者名 施設長　　吉川真一

設置年月日 昭和55年5月1日

　　仙台市宮城野区幸町４丁目６番２号

経営主体 同上


