
〒 981-3133

23 23 合計 2 3

1 0 23 看護師（非常勤）

看護師（常勤）

0

0 0 0 0 0 0 1

重度 その他 自閉症 肢体 視覚 その他

左のうち合併障害のある方 医師（嘱託）

②障害別 栄養士

知的障害 身体
障害

精神
障害

その他 合計

調理師

合計 0 0 12 9 1

1 12女 0 0 7 4 0

11 事務員男 0 0 5 5 1

①年齢別・性別 管理者 1

年齢別 18歳
未満

18歳～
19歳

20歳～ 30歳～
性　別 支援員 3

40歳～ 50歳～
60歳
以上

合計
サービス管理責任者 1

＜利用者の状況＞ ＜職員＞　　単位：名 男 女
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【泉中央駅ビル直結】40種類以上のITスキルが学び放題！職場定着率90%以上！

（１日のスケジュール）

9:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00

-

主な対象 精神・身体・知的・難病
車いす利用
者の受入

応相談
要医療的ケ
ア者の受入

名

送迎
サービス

なし
送迎経路 - 送迎可能

エリア
-

利用日 - 経路数

名 名 ／

-

在籍／定員 24 名 ／ 20 名 24 名 ／

022-341-8188FAX:同　上 TEL: 022-341-8711

作
業
内
容

・「マナe（e-learning）」を活用したPCスキルの習得
・支援員との対話や「manaby note」を通じた自己（障害）
理解の促進
・応募書類の添削や面接練習など、就職活動のサポート

事業種別 就労移行支援 就労定着支援

施
設
の
特
色

・独自開発の「マナe（e-learning）」を活用し、Office系やデザイン系など様々なスキルを学ぶことができます。
・在宅訓練を通して、在宅就労に必要な様々なスキルを身につけることができます。
・長期かつ安定した就労を目指し、支援員との対話を通して「自己理解」を深めていきます。
・希望があれば、就職後7ヵ月目から最長3年間の就労定着支援を受けることも可能です。

設
備
面
の
特
色

・泉中央駅ビル5階にあり、アクセス良好です。
・個別ブースを完備しており、集中して訓練に取り組
むことができます。

 施設の概観（または地図，作業の様子など）

主
な
行
事

・ランチミーティング
・クリスマス会
・茶話会

・体調管理講座
・就活講座
・模擬面接会

休所日：日・祝日　年末年始・夏季休暇

事業所番号 令和８年４月１日現在0411501248

【工賃（賃金）　平均 　円／月程度】

住所: 仙台市泉区泉中央1-7-1　スウィング5F

施設種別 障害福祉サービス事業所

事業所名 manaby泉中央事業所
所
在
地
等

設置主体 エスアンドウィングス株式会社

管理者名 近江　立 e-mail: izumichuo@manaby.co.jp

設置年月日 平成30年7月1日 URL: https://works.manaby.co.jp/

経営主体


