
10 1 16 合計 5 35 1

重度 その他 自閉症 肢体 視覚 その他

左のうち合併障害のある方 医師（嘱託）

②障害別 栄養士

知的障害 身体
障害

精神
障害

その他 合計

調理師

3 2 16 看護師（非常勤）合計 0 1 2 4 4

1 2 8 看護師（常勤）女 1 4

2 8 事務員男 2 4

①年齢別・性別 管理者 1

年齢別 18歳
未満

18歳～
19歳

20歳～ 30歳～
1

性　別 支援員 5 1
40歳～ 50歳～

60歳
以上

合計
サービス管理責任者

＜利用者の状況＞ ＜職員＞　　単位：名 男 女
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頑張りに応じて工賃が上がるステップアップ制度を導入。スタッフ長になられた方は、工賃は時給での支給とな
り、提携企業への就労など、さらなるステップアップを支援しています。毎月、個人面談を実施する中で決めた目
標日数を通所できた場合に皆勤手当を支給します。「仕事に就きたい、自分を変えたい、変わりたい…をかたち
に」するためにアンフィニスタッフがサポートします。

（１日のスケジュール）

9:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00

2

主な対象 知的・精神・身体・発達
車いす利用
者の受入

不可
要医療的ケ
ア者の受入

名

送迎
サービス

有
送迎経路 事業所～自宅最寄りのバス停等 送迎可能

エリア
名取１ルート
太白区１ルート利用日 毎日 経路数

名 名 ／

不可

在籍／定員 16 名 ／ 20 名 名 ／

作
業
内
容

・施設内作業（新聞紙エコバック作成、カゴ清掃等軽作業）
・施設外就労（ビルメンテナンス、店舗清掃、コンビニ品
出し等）

【工賃（賃金）　平均　　　　20,000　　円／月程度】

事業種別 就労継続支援B型

施
設
の
特
色

無料送迎、食事提供あり。
お一人お一人に合ったサポートで心と体の調和を図り、焦らず、ゆっくりと安定した明るい生活が送れるよう
お手伝いします。
通所の継続（安定化、生活リズムの調整）を無理なく実践できるよう、定期的な面談を実施するなどでサポー
トします。

設
備
面
の
特
色

・全館空調
・キャスター付きチェア完備
・キャスター付きデスク完備
・個人別ロッカーの他、鍵付きロッカー完備
・運動用マシン等有

 施設の概観（または地図，作業の様子など）

主
な
行
事

・お花見
・暑気払い
・芋煮会

・忘年会
・地域清掃活動
・避難訓練

　　　　休所日　土・日・12/30～1/3

仙台市太白区西多賀1-15-28

TEL,FAX：022-302-6560

施設種別 障害者支援施設 令和7年４月１日現在

事業所名 アンフィニ
所
在
地
等

〒982-0034

設置主体 株式会社ライフビジョン

管理者名 古水　泰子 mail： contact@life-v.jp

設置年月日 令和3年10月1日 URL： https://life-v.jp/

経営主体 同上


