
項番 評価項目 評価の視点 配点

1 業務実績
提案内容の実現性を信頼できる受託実績を有してい
て、その実績を本業務へ活用できるか。

20

2 実施体制
人員配置、役割分担等が具体的に示され、本業務を円
滑に実施できるものであるか。

20

3 従事者教育

従事者に対する教育・研修体制が確立していて、個人
市民税課税事務の知識の習得に対するアプローチが示
されているか。
また、個人市民税課税事務におけるセキュリティ対策
の重要性を理解しているか。

20

4 実施方法

業務作業量の可視化や、事務処理量の管理など、正確
性向上の仕組みがあり、迅速な処理を行う体制がある
か。
また、実現可能で信頼できる内容であるか。

20

5 独自提案
仕様書の業務内容に対し、本業務の目的に資する独自の
提案があるか。
また、実現可能で信頼できる内容であるか。

10

6
提案額積算

内容
提案内容との整合性がとれており、妥当かつ合理的な積
算がなされているか。

10

100
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