
給 与 費 明 細 書 説 明 （企業会計を除く）
一　般　職
１　総　括

区　　分
職員数

給　　　　与　　　　費
共 済 費 合 計 備 考

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 （423） 
25,574 6,706,374 50,906,500 45,025,014 102,637,888 18,977,648 121,615,536

補正前 （423） 
25,574 7,066,374 51,451,500 45,135,014 103,652,888 19,502,648 123,155,536

比　較 （0） 
0 △ 360,000 △ 545,000 △ 110,000 △ 1,015,000 △ 525,000 △ 1,540,000

※（　）内は，再任用短時間勤務職員について外書きしたもの。

職員手当

の 内 訳

区　分
教職調整額 扶 養 手 当 地 域 手 当 特 殊 勤 務

手 当
超 過 勤 務
手 当

期 末 手 当・勤 勉 手 当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 789,101 1,059,658 3,262,066 530,246 3,519,394 21,418,615

補正前 793,101 1,069,658 3,268,066 510,246 3,466,394 21,581,615

比　較 △ 4,000 △ 10,000 △ 6,000 20,000 53,000 △ 163,000
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2 　給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額 増減額の事由別内訳 説　　明 備　　　　　考
（千円） （千円）

給料 △ 545,000 1 職員構成の変
動等に伴う減
少分

△ 545,000

職員
手当

△ 110,000 1 職員構成の変
動等に伴う減
少分

△ 183,000 期末手当
 △ 163,000千円

その他の手当
 △ 20,000千円

2 超過勤務手当
等の増加分

73,000 超過勤務手当
 53,000千円

特殊勤務手当
 20,000千円
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